
社員自律型スキル向上支援プラットフォーム



社員の「スキル」が会社の「羅針盤」になる。
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未来の人財育成を加速させる、革新的スキル管理サービスとは？

あなたの組織を次のステージへ導くヒント、ここにあります。



導入実績

3

おかげさまで4,000ユーザ突破!! ※順不同：契約企業の一部を掲載

少人数の企業から1,000名を超える企業、上場企業まで、
様々な企業様にご活用を頂いております。

【導入企業】



スキル管理、必要ないと思っていませんか？
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• 個人の「総合的なビジネススキル」を数値化し、見える化！

• 強みと育成ポイントが一目でわかるから、的確な育成計画が立てられる。

• さらに、“人間力”まで定量化できるこのシステムは、“できる人”を育てる最短ルート。

実は、社員のスキル把握と最適育成が、
あなたの企業を次のレベルへと加速させる鍵です。

競争力を飛躍的に高める、
驚きのメリットと革新的な一歩を今こそ手に入れましょう。



G-COMPATHにて実現による課題の解決
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貴社の課題 解決/実現方法

1. 成長する気持ちのある社員に、きっかけを与えたい

2. 自立的な成長が出来る環境を作りたい

3. 適切な評価を行い、正確なスキルレベルを計りたい

4. キャリアパスを明示にして、自己成長のモチベーション

向上を図りたい

5. 目標を理解した上で、そこに向かう為の具体的なアク

ションを明確にしたい。

1. 指針と具体的アクションを示すディクショナリで行動を

促進。

2. 自己評価と承認機能で評価を実現。

3. 現場リーダーの評価も追加可能。

4. キャリアパスの全体像が見えるか出来て、どのキャリア

で何を求められているか、明示出来る。

5. 目標を定量的に定めることが出来る為、理解がしやす

く、ツール内で具体的なアクションが示唆される。



G-COMPATHによる分析
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定量データをグラフィカルに可視化

個人・組織の現状を一目で把握できます。
戦略的な人材育成や組織改善に役立つ
最適なツールです。

具体的なアクションへの道しるべ

成長に向けた最適なアクションの把握

目標達成に向けた具体的な行動を実行できる
サポートを行います。



G-COMPATHのメイン機能
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自己分析

社員の現状の能力が分かる

各社員の強みと弱みを明確に理解し、
最適なキャリアパスや育成計画を
個別に検討できるため、
組織の成長と社員の満足度向上に直結します。

社員の成長が俯瞰で分かる

成長の度合いを色別で直感的に把握でき、
目標達成度も一目で確認可能。
さらに、目標外の成長や新たな可能性にも目を向けやすく、
効果的な育成とキャリア設計をサポートします。



G-COMPATHのメイン機能 ～組織分析～
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組織分析

組織内のメンバの立ち位置、成長曲線が見える

誰に何を任せられるかを明確に把握でき、
次に育てるべき人材の選定も容易になります。

これにより、組織の戦略的な人材配置と
育成計画を効果的に進められます。

組織の強み、弱みがヒートマップで分かる

戦略立案や意思決定が効率化され、組織の現状把握が容易に。

問題点の早期発見と改善策の検討もスムーズになり、
より効果的な組織運営を実現します。



G-COMPATHのメイン機能 ～目標管理～
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組織、個人の成長目標

組織目標を設定、進捗確認が出来る

誰を、いつまでに、どのレベルに育成するか、組織
による育成目標を立てて可視化するが出来ます。

これにより、育成・成長が個人ではなく組織として
の対応に変わります。

生成AIにより、個人成長が促進

目標の実現に向けて、生成AIより、チーム内にて
なるべき姿や、目指す方向の価値と共に、具体的
なアクションがサジェストされます。

これにより、単に目標実行だけではなく、”何のた
めにやるのか”と”今後のキャリアパス”を意識した
アクションとなり、成長の加速が期待できます。



G-COMPATHに関する連絡先
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g-compath@sun-m.co.jp


	スライド 1: 　
	スライド 2: 社員の「スキル」が会社の「羅針盤」になる。
	スライド 3: 導入実績
	スライド 4: スキル管理、必要ないと思っていませんか？
	スライド 5: G-COMPATHにて実現による課題の解決
	スライド 6: G-COMPATHによる分析
	スライド 7: G-COMPATHのメイン機能
	スライド 8: G-COMPATHのメイン機能 ～組織分析～
	スライド 9: G-COMPATHのメイン機能 ～目標管理～
	スライド 10: G-COMPATHに関する連絡先

